
Mitmekesise 
töökeskkonna bingo
Mitmekesist töökeskkonda loovad paljud pisiasjad. Märgi ristiga need 
väited, mis Sinu töökohal kehtivad - mida rohkem, seda parem!

Juhatuses on 
erinevast soost 

inimesi

Sündmustel 
pakutav toit 

arvestab erinevate 
vajadustega

Töötajate 
vaimse tervise 

hoidmisega 
tegeletakse 
proaktiivselt

Töövahendite osas 
on arvestatud 

inimeste eripärasid 
ja vajadusi

Tööaeg on 
paindlik

Tööandja pakub 
tasustatud 

tervisepäevi

Vabade 
päevade puhul 
arvestatakse ka 
teiste kultuuride 

pühadega

Diskrimineerimise 
puhul on olemas 
süsteem sellest 
teavitamiseks

Kodulehel on 
kirjas ettevõtte 
ligipääsetavus

Igaüks saab 
tööjuhendeid 
lugeda endale 
arusaadavas 

keeles

Palgavahemikud 
ja edutamise 
süsteem on 

avalikud

Kollektiivis on 
erinevatest 

põlvkondadest 
inimesi

Vanemapuhkuselt 
naasjatele 

pakutakse järk-
järgulise liitumise 

võimalust

Tööks vajalikesse 
ruumidesse 
pääseb ka 

ratastooliga

Organisatsioon 
on liitunud 

mitmekesisuse 
kokkuleppega

Ettevõtte 
väärtustab avatust 

erinevustele ja 
väljendab seda 

selgelt


